Beleidsplan Stichting Timilsina

2023 - 2028




Inleiding

Stichting Timilsina wil een kleine groep kansarme kinderen in de regio Pokhara een stabiele
woon-, leef- en leeromgeving bieden zodat zij zich optimaal kunnen ontwikkelen en daardoor
een betere kans maken op een goede toekomst.

Stichting Timilsina zal dat doen door deze kinderen onderdak te bieden bij een gastgezin dat
zorg zal dragen voor de volledige opvoeding van deze kinderen tot de kinderen een
beroepsopleiding hebben afgerond.

Om haar doel te bereiken zal de stichting fondsen werven middels publieksacties en middels
donateurs.

Over dit beleidsplan

De stichting is opgericht om een eenvoudig kleinschalig project te realiseren. Het beleidsplan is
opgesteld om de continuiteit van het project te garanderen en bestrijkt derhalve een termijn
van vijf jaar. In 2018 is de eerste versie van het beleidsplan geschreven. Het huidige plan
beschrijft de periode tm 2028. Op hoofdlijnen wijkt het plan niet af van de initiéle
uitgangspunten in 2018. Het grootste verschil is dat nu ingezet gaat worden op een exit
strategie

Missie, Visie

leder kind heeft het recht op een dak boven het hoofd, eten, een veilige woon- en
leefomgeving,ontwikkeling en een opleiding. Deze gedachte is het fundament van Stichting
Timilsina. In een westers land zoals Nederland is dat heel gewoon maar in een land als Nepal is
dat geen vanzelfsprekendheid. De stichting wil voor een kleine groep Nepalese kinderen (<10)
die geen toegang heeft tot bovenstaande fundamentele rechten, het verschil maken.

Stichting Timilsina is geen grote organisatie en heeft ook niet die ambitie. Beter voor een kleine
groep alle voorwaarden organiseren dan voor een grote groep een klein beetje is het motto.
De stichting zal voor het financieren van haar plannen gelden werven middels sponsoracties en
donateurs.

Doelstelling
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Dit plan heeft een veel ambitieuzer doel dan het vorige plan. Aanvankelijk was het hoofddoel
om de kinderen onder te brengen in een gezinshuis in Nepal totdat ze de basisschool hebben
voltooid. Deze ambitie is inmiddels uitgebreid. De nieuwe doelstelling omvat nu ook het
aanbieden van beroepsopleidingen aan de kinderen, naast het zorgen voor hun basisbehoeften
zoals voedsel, drinken, medische zorg en goede huisvesting. Daarnaast is een secundair doel
om hen voor te bereiden op een succesvolle integratie in de maatschappij en om huisvesting te
regelen voor hen na hun verblijf in het familiehuis.

Strategie

Om onze doelstelling te verwezenlijken hebben we een verblijfslocatie, een gastgezin en een
contactpersoon georganiseerd. Middels toezeggingen van donateurs is een aanzienlijk deel van
de begroting reeds voor langere tijd gedekt. De strategie is dus met name gericht op het
werven van fondsen om de begroting compleet dekkend te krijgen.

Huidige situatie (november 2023)

Op dit moment verblijven zes kinderen in de leeftijd van 11 tot 17 jaar (drie jongens en drie
meisjes) in een gezinshuis in Pame. Deze kinderen komen allemaal uit zeer instabiele
thuissituaties zonder enig vooruitzicht op stabiliteit. Ze zijn liefdevol opgenomen in het gezin
van de familie Timilsina en hun situatie is momenteel zeer positief. We hebben met succes
voldaan aan alle basisvoorzieningen zoals vastgesteld in onze doelstelling. De kinderen hebben
afspraken met de school, en in het huis zijn twee ruime kamers ingericht met bedden en
kasten. Daarnaast is er voldoende kleding beschikbaar, en ze genieten dagelijks van twee
voedzame maaltijden Dal Bat. We onderhouden regelmatig contact met onze lokale
contactpersoon, die om de 2-3 weken bij de kinderen langsgaat om hun welzijn te waarborgen.

De financiéle positie van de stichting is stabiel en gezond. Er is in de afgelopen jaren een ruime
financiéle buffer opgebouwd en hebben meerdere toezeggingen voor substantiéle donaties
over meerdere jaren ontvangen.

Activiteiten

Er worden activiteiten georganiseerd om enerzijds aandacht aan de stichting te geven en
anderzijds uiteraard om fondsen te werven. De meeste activiteiten zijn gecentreerd in het
najaar. Deze acties lopen uiteen van een voetbaltoernooitje, tot taarten bakken, een
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PlayStation marathon en een fotoshoot. Daarnaast worden er door het jaar heen regelmatig
wervingsacties geinitieerd.

Ook probeert het bestuur om het tehuis regelmatig te (laten) bezoeken om met eigen ogen de
situatie te beschouwen.

Organisatie

De stichting heeft een eenvoudige organisatie bestaande uit een driekoppig bestuur. Er zijn
verder geen commissies of werkgroepen. In Nepal heeft de stichting een contactpersoon die ter
plekke de operationele en financiéle zaken regelt.

Bestuur

Voorzitter:

Marco Suppers — Neerlangel

Secretaris:

Ineke Vreede — Krimpen ad lJssel
Penningmeester:

Rien Onder De Linden — Krimpen ad lJssel

Financién

De stichting werd in 2018 opgericht met een initiéle financiering verkregen uit
fondsenwervingsactiviteiten in 2017 en de beginmaanden van 2018. De jaarlijkse begroting
schommelt rond de 10.000 euro, en inmiddels is er een aanzienlijke reserve opgebouwd om
ervoor te zorgen dat de doelstelling gerealiseerd zal worden voor alle kinderen die de stichting
ondersteunt.

Het bestuur zal volledige transparantie bieden en verantwoording afleggen in het jaarverslag
dat op de website wordt gepubliceerd.
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